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Overordnet madl

Styrket samarbeid og koordinering
@kt tverrsektorielt samarbeid
Kompetanseheving

Initiere og utvikle felles prosjekter
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Synliggjering og politisk pavirkning pa
fylkesniva

Rogalands Frivilligsentraler



1. Styrket samarbeid og
koordinering mellom alle
frivilligsentralene i Rogaland,
for & utnytte felles ressurser og
dele erfaringer

. Rg alands Frivilligsentraler skal vaere en
padriver og koordinator for lokale
samarbeid/nettverk.

« Rogalands Frivilligsentraler skal jobbe for a
oke digital erfaringsutveksling mellom
sentralene.

« Rogalands Frivilligsentraler skal jobbe for
felles idédugnad

* Rogalands Frivilligsentraler skal vaere
talergret mellom sentralene og Norges
Frivilligsentraler.

« Rogalands Frivilligsentraler skal jobbe for at
alle kommuner i Rogaland har minst en
frivilligsentral.
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2. gkt tverrsektorielt samarbeid
mellom kommuner, offentlig
sektor, frivillige organisasjoner
og nceringsliv for @ meote lokale
samfunnsutfordringer.

 Utarbeide en modell eller retningslinje for
hvordan frivilligsentralene kan samarbeide
med kommunene og privat sektor uten at
frivillighetens egenart blir borte — med
vekt pa frivilliges medbestemmelse,
fleksibilitet og langvarighet.
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3. Kompetanseheving hos
daglige ledere slik at
sentralene er rustet til &
utvikle og lede lokale og
regionale prosjekter.

2 SUFR samlinger
« SUFR Stavanger. Dato kommer

« 02. - 03. september pa Utsira. Utreise Haugesund
kl 11.00 — hjemreise fra Utsira 12.30. Det blir en
egenandel, mer info kommer.

Studietur — Partnerskap i praksis
» Forelgpig dato 23. — 25. november

Arsmotet 2027
« 18. februar 2027
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4. Initiere og utvikle felles
prosjekter med relevans for
hele fylket, basert pd lokale
behov og muligheter

« Sgpke stotte til 1-2 pilotprosjekter
(Stolpejakten som allerede etablert
pilotprosjekt for 2026).

« Sikre at alle tiltak har bruker-/medvirkning
— involvere lokale frivillige, brukere,
kommuner og interessenter i planlegging
og evaluering.
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5. Synliggjering og politisk
pavirkning pa fylkesniva, slik
at frivilligsentralene far
tilstrekkelig stotte, ressurser
og strategisk anerkjennelse

Lobbyvirksomhet pa Fylkeshuset.
Jobbe for lokal representasjon i NFS.

Representere RFS i regionale sammenhenger
» Maesser, konferanser, arbeidsgrupper

Partnerskapsavtaler med Rogaland

Fylkeskommune og relevante partnere.

« Avtale med Trygg trafikk er etablert, men vi gnsker
flere samarbeidsavtaler
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